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1. प्रस्ताळना 

आदळश शळषण प्रवायक भडंऱ तऱोधी (फा.) द्लाया वचंाशरत मादलयाल ऩोळट्टीलाय करा भशावलद्मारम, तऱोधी 
(फाऱाऩयू) तथा कननष्ठ भशावलद्मारम. लयीष्ठ भशावलद्मारम गोंडलाना वलद्माऩीठाळी वरंग्ननत अवनू 
भशावलद्मारमात वयुक्षषत, वन्भानऩणूश, वभानताधधग्ष्ठत आणण रैंधगक छऱभकु्त लातालयण ननभाशण कयणे शी 
भशावलद्मारमाची भरूबतू जफाफदायी आशे. 

भशावलद्मारम Sexual Harassment of Women at Workplace (Prevention, Prohibition and Redressal) Act, 

2013, त्माअतंगशत राग ूननमभ, तवेच उच्च शळषण वसंथांवाठी राग ूअवरेल्मा UGC भागशदळशक तत्तलाचं ेऩारन 
कयेर. 

मा धोयणाद्लाये भशावलद्मारमात रैंधगक छऱाव प्रनतफधं कयणे, तक्रायींच े लेऱेत ल ननष्ऩष ननलायण कयणे 
आणण वलश भहशरा कभशचायी, वलद्माधथशनी ल वफंधंधत भहशरांना वयुक्षषत लातालयण उऩरब्ध करून देणे शा 
उद्देळ आशे. 

2. धोरणारी उद्ददष्टे 

मा धोयणाची उद्हदष्टे ऩढुीरप्रभाणे आशेत: 

1. भशावलद्मारमात रैंधगक छऱाव ऩणूश भनाई कयणे. 
2. भहशरा कभशचायी, वलद्माधथशनी आणण भशावलद्मारमाळी वफंधंधत भहशरांवाठी वयुक्षषत लातालयण ननभाशण 

कयणे. 
3. POSH Act, 2013 नवुाय अतंगशत तक्राय वशभती सथाऩन ल कामशयत ठेलणे. 
4. तक्राय कयण्मावाठी सऩष्ट, वरुब आणण गोऩनीम व्मलसथा उऩरब्ध करून देणे. 
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5. तक्रायींची चौकळी ननष्ऩष, वलंेदनळीर आणण कामद्मानवुाय कयणे. 
6. तक्रायदायाव आलश्मक वयंषण, अतंरयभ भदत, वभऩुदेळन ल कामदेळीय भदत उऩरब्ध करून देणे. 
7. रैंधगक वलंेदनळीरता, वयुक्षषत डडग्जटर लतशन आणण वन्भानऩणूश कामशवसंकृती लाढवलणे. 
8. POSH अनऩुारनाची ननमशभत तऩावणी, नोंदी ल लावऴशक अशलार वनुनग्श्चत कयणे. 

 

3. धोरणारी व्याप्ती 

शे धोयण ऩढुीर वलाांलय राग ूयाशीर: 

1. भहशरा शळषक कभशचायी. 
2. भहशरा शळषकेतय कभशचायी. 
3. भहशरा वलद्माथी ल वळंोधक. 
4. प्रशळषणाथी, इंटनश, इत्मादी. 
5. कयायालयीर, तात्ऩयुत,े भानधनाधारयत ककंला दैननक लेतनालयीर कभशचायी. 
6. अनतथी व्माख्मात,े ऩयीषक, वल्रागाय, ऩयुलठादाय ल वेला देणाये व्मक्ती. 
7. ऩारक, अभ्मागत आणण भशावलद्मारमीन उऩक्रभांळी वफंधंधत व्मक्ती. 
8. भशावलद्मारमाच्मा कामशक्रभ, शळबफये, अभ्मावदौये, ऩरयऴद, कामशळाऱा, क्रीडा, वांसकृनतक कामशक्रभ, प्रलाव 

आणण ऑनराइन उऩक्रभांळी वफंधंधत वलश व्मक्ती. 
 

4. काययस्थलारी व्याख्या 

मा धोयणावाठी “कामशसथऱ” ककंला “भशावलद्मारमीन ऩरयवय” माभध्मे ऩढुीर फाफींचा वभालेळ शोईर: 

1. भशावलद्मारमाची इभायत, कामाशरमे, लगशखोल्मा, प्रमोगळाऱा, ग्रथंारम, वबागशृ, ऩयीषा कष ल क्रीडांगण. 
2. भशावलद्मारमाळी वफंधंधत ववुलधा कष. 
3. भशावलद्मारमाने आमोग्जत केरेरे अभ्मावबेट, शळबफये, प्रशळषण, ऩरयऴद, कामशळाऱा आणण फाह्म 

कामशक्रभ. 
4. भशावलद्मारमीन काभाळी वफंधंधत प्रलाव ल ननलाव. 
5. ई-भेर, भोफाईर, WhatsApp/Telegram गट, ऑनराइन लगश, Google Meet/Zoom, वोळर भीडडमा आणण 

इतय डडग्जटर भाध्मभे. 
6. Work from Home, remote work, virtual meetings आणण online communication, जेव्शा त े

भशावलद्मारमीन काभाळी ककंला शळषणाळी वफंधंधत अवतीर. 
 

 

 

 



5. ऱैंगगक छलारी व्याख्या 

रैंधगक छऱ म्शणजे अलांनछत रैंधगक सलरूऩाचे कोणतशेी लतशन, कृती, ळब्द, वकेंत, वदेंळ ककंला वऩंकश . मात 
ऩढुीर फाफींचा वभालेळ शोऊ ळकतो: 

1. अलांनछत ळायीरयक सऩळश ककंला जलऱीक वाधण्माचा प्रमत्न. 
2. रैंधगक वखुाची भागणी ककंला वलनतंी. 
3. रैंधगक सलरूऩाचे वलनोद, हटप्ऩणी, टोभणे, वकेंत ककंला शालबाल. 
4. अश्रीर धचत्र,े ग्व्शडडओ, वदेंळ, शरकं ककंला वाहशत्म दाखवलणे अथला ऩाठवलणे. 
5. भोफाईर, ई-भेर ककंला वोळर भीडडमाद्लाये त्राव देणे. 
6. नकाय हदल्माव धभकी देणे ककंला ळषैणणक/वेलेवफंधंी नकुवान कयण्माची बीती दाखवलणे. 
7. गणु, उऩग्सथती, शळपायव, फढती, ननमकु्ती, ववुलधा ककंला वधंीवाठी रैंधगक अऩेषा ठेलणे. 
8. भहशरांचे वन्भान, वयुक्षषतता ककंला काभ/शळषणाच्मा लातालयणालय ऩरयणाभ कयणाये कोणतशेी लतशन. 

 

6. अतूगयत तक्रार शममती (Internal Complaint Committee / ICC) 

भशावलद्मारम POSH Act, 2013 नवुाय अतंगशत तक्राय वशभती सथाऩन कयेर. भशावलद्मारमाच्मा प्रत्मेक 
कामाशरम/मनुनट/ळाखा अवल्माव तथेेशी कामद्मानवुाय आलश्मक तक्राय ननलायण व्मलसथा वनुनग्श्चत केरी 
जाईर. 

6.1 शममतीरी ररना 

1. अतंगशत तक्राय वशभतीभध्मे ऩढुीर वदसम अवतीर: 

2. अध्मष (Presiding Officer): लरयष्ठ भहशरा कभशचायी. 
3. ककभान दोन वदसम: भहशरा वयुषा, वाभाग्जक कामश, कामदा, प्रळावन, वभऩुदेळन, शळषण ककंला रैंधगक 

वलंेदनळीरतचेी जाणील अवरेरे कभशचायी. 
4. फाह्म वदसम: NGO, वाभाग्जक वसंथा ककंला रैंधगक छऱ/भहशरा प्रश्न/कामदा/वाभाग्जक कामश मा 

षेत्रातीर अनबुली व्मक्ती. 
5. वशभतीत एकूण ककभान 4 वदसम अवतीर. 
6. वशभतीतीर ककभान 50% वदसम भहशरा अवतीर. 
7. वशभतीचा कामशकाऱ ननमकु्तीऩावनू कभार 3 लऴाांचा याशीर. 

 

6.2 शममतीरे कायय 
 

1. भशावलद्मारमातीर भहशरा कभशचायी ल वलद्माधथशनींना मेणाऱ्मा वभसमांचे ननयाकयण कयणे ल आरले्मा 
तक्राय ल वचूनेरा अनवुरून उऩाम मोजना तमाय कयणे. 



2. भहशरा ल वलद्माधथशनी कोणत्माशी ळायीरयक छऱलणकू अथला अत्माचायाव फऱी ऩडू नमे मावाठी 
प्रमत्न कयणे. 

3. भहशरा वषभीकयण वफंधी भागशदळशन कयणे. 
4. भा. प्राचामश मांच्मा भागशदळशनाखारी लेऱोलेऱी आरेल्मा वचूनेचे ऩारन कयणे. 
5. ळावनाकडून तवेच वलद्माऩीठाकडून आरेल्मा आदेळाची अभंरफजालणी कयणे. 

 

7. तक्रार दाखऱ करण्यारी प्रक्रक्रया 

ऩीडडत भहशरा ऩढुीर कोणत्माशी भाध्मभातनू तक्राय करू ळकत:े 

1. रेखी अजाशद्लाये. 
2. ई-भेरद्लाये. 
3. भशावलद्मारमाच्मा अतंगशत तक्राय वशभतीकड ेप्रत्मष. 
4. SHe-Box Portal  द्लाये. 
5. आलश्मक अवल्माव वशभतीच्मा भदतीने रेखी तक्राय तमाय करून. 

 

तक्राय घटना घडल्माऩावनू 3 भहशन्मांच्मा आत कयाली. लायंलाय घटनानतंय ळलेटच्मा घटनेऩावनू 3 
भहशन्मांच्मा आत तक्राय कयाली. मोनम कायण अवल्माव वशभती रखेी कायणे नोंदलनू ऩढुीर 3 भहशन्मांऩमांत 
भदुतलाढ देऊ ळकत.े 

8. तक्रारीरी प्राप्ती ळ प्राथममक काययळाषी 

1. तक्राय प्राप्त झाल्मानतंय ळक्मतो 7 काभकाजाच्मा हदलवांत तक्रायदायाव प्राप्तीची नोंद / 
acknowledgement हदर ेजाईर. 

2. तक्रायीची प्रत प्रनतलादीव कामद्मानवुाय देण्मात मेईर. 
3. तक्रायदाय रखेी तक्राय करू ळकत नवल्माव वशभती नतरा आलश्मक भदत कयेर. 
4. तक्रायदायाव प्रकक्रमा, अधधकाय, उऩरब्ध भदत, गोऩनीमता आणण वयंषण मांची भाहशती हदरी जाईर. 
5. तक्रायदायाने भागणी केल्माव वभऩुदेळन ककंला कामदेळीय भदतीवाठी भागशदळशन केर ेजाईर. 

 

9. शमेट प्रक्रक्रया 

1. तक्रायदायाच्मा रखेी वलनतंीलरून चौकळीऩलूी वभेटाचा वलचाय केरा जाऊ ळकतो. 
2. वभेट ऩणूशऩणे तक्रायदायाच्मा इच्छेलय आधारयत अवेर. 
3. आधथशक वभझोता वभेटाचा आधाय अव ूळकत नाशी. 
4. वभेट झाल्माव वशभती त्माची नोंद करून प्राचामश/ननमोक्ता मांना अशलार देईर. 
5. वभेटाच्मा अटीचंे ऩारन न झाल्माव चौकळी प्रकक्रमा वरुू केरी जाऊ ळकत.े 



10. रौकऴी प्रक्रक्रया 
1. वभेट न झाल्माव ककंला वभेटाची वलनतंी नवल्माव वशभती चौकळी वरुू कयेर. 
2. तक्रायदाय ल प्रनतलादी दोघानंाशी आऩरी फाज ूभांडण्माची वधंी हदरी जाईर. 
3. ऩयुाले, कागदऩत्र,े डडग्जटर येकॉडश आणण वाषीदायांची नोंद घेतरी जाईर. 
4. चौकळी नवैधगशक न्मामाच्मा तत्तलांनवुाय केरी जाईर. 
5. चौकळी ळक्मतो 90 हदलवाचं्मा आत ऩणूश केरी जाईर. 
6. चौकळी ऩणूश झाल्मानतंय वशभती आऩरा अशलार प्राचामश/ननमोक्ता मांना वादय कयेर. 
7. वशभतीच्मा अशलारानवुाय भशावलद्मारम प्रळावन 60 हदलवांच्मा आत शळपायळींलय कामशलाशी कयेर. 

 

11. रौकऴीदरम्यान अतूररम मदत 

तक्रायदायाच्मा रखेी वलनतंीलरून वशभती ऩढुीर अतंरयभ भदतीची शळपायव करू ळकत:े 

1. तक्रायदाय ककंला प्रनतलादीच ेवलबाग, लगश, कामाशरमीन जागा ककंला काभाचे हठकाण फदरणे. 
2. तक्रायदायाव 3 भहशन्मांऩमांत वलळऴे यजा देणे. 
3. प्रनतलादीरा तक्रायदायाळी वऩंकश  न कयण्माच ेननदेळ देणे. 
4. तक्रायदायाच्मा वयुक्षषततवेाठी आलश्मक उऩाममोजना कयणे. 
5. ऩयीष,े उऩग्सथती, ळषैणणक काभकाज ककंला वेलावफंधंी नकुवान टाऱण्मावाठी आलश्मक ववुलधा देणे. 
6. आलश्मकतनेवुाय वभऩुदेळन, लदै्मकीम भदत ककंला कामदेळीय भदतीवाठी भागशदळशन कयणे. 

 

12. गोऩनीयता आणण नोंदीूरी शुरक्षसतता 

1. तक्रायदाय, प्रनतलादी, वाषीदाय, तक्रायीतीर भाहशती, ऩयुाले, चौकळी प्रकक्रमा, वशभतीचा अशलार आणण 
शळपायळी गोऩनीम ठेलल्मा जातीर. 

2. तक्रायीळी वफंधंधत भाहशती प्रवायभाध्मभ,े वोळर भीडडमा ककंला अनधधकृत व्मक्तींना हदरी जाणाय 
नाशी. 

3. तक्रायींच्मा ल चौकळीच्मा नोंदी वयुक्षषत ऩद्धतीने, रॉक केरेल्मा पाईर/ऩावलडश-वयंक्षषत डडग्जटर 
सलरूऩात जतन केल्मा जातीर. 

4. भाहशती अधधकाय कामदा ककंला इतय कोणत्माशी भाध्मभातनू तक्रायदाय, प्रनतलादी ककंला वाषीदायाचंी 
ओऱख उघड शोणाय नाशी माची दषता घेतरी जाईर. 

5. गोऩनीमतचेा बगं झाल्माव वफंधंधत व्मक्तीलय ननमभांनवुाय कायलाई केरी जाईर. 
6. न्माम शभऱाल्माची भाहशती देताना तक्रायदायाची ओऱख उघड शोणाय नाशी माची काऱजी घेतरी 

जाईर. 
 

 



13. शाडरुद्धीने कारळाई करण्याश मनाई तशेर खोटी क्रकूळा द्ळेवऩाणय तक्रार 

तक्राय केल्माभऱेु, चौकळीत वाष हदल्माभऱेु ककंला वशभतीव भदत केल्माभऱेु कोणत्माशी व्मक्तीलय वडूात्भक 
कायलाई केरी जाणाय नाशी. धभकी, दफाल, फदनाभी, ळषैणणक ककंला वेलावफंधंी नकुवान, वाभाग्जक फहशष्काय 
ककंला तक्राय भागे घेण्माचा दफाल शे सलततं्र गयैलतशन भानरे जाईर. 

जाणूनफजुून खोटी, द्लेऴऩणूश ककंला फनालट ऩयुाव्मांलय आधारयत तक्राय शवद्ध झाल्माव वफंधंधत व्मक्तीलय 
ननमभांनवुाय कायलाई शोऊ ळकत.े भात्र तक्राय शवद्ध न शोणे म्शणजे तक्राय खोटी आशे अव ेभानर ेजाणाय 
नाशी. 

14. दोव मशद्ध झाल्याश कारळाई 

चौकळीत आयोऩ शवद्ध झाल्माव वशभती ऩरयग्सथतीनवुाय ऩढुीर शळपायवी करू ळकत:े 

1. रेखी भापी ककंला इळाया. 
2. वभऩुदेळन ककंला वलंेदनळीरता प्रशळषण. 
3. वेला ननमभांनवुाय शळसतबगंाची कायलाई. 
4. ननरफंन, ऩदालनती, लेतनकऩात ककंला वेलाभकु्ती, राग ूअवल्माव. 
5. वलद्मार्थमाांच्मा फाफतीत इळाया, ऩारकांना कऱवलणे, ननरफंन, कॅम्ऩवभधीर प्रलेळालय ननफांध ककंला इतय 

शळसतबगंात्भक कायलाई. 
6. तक्रायदायाव बयऩाईची शळपायव, राग ूअवल्माव. 
7. प्रनतलादीरा तक्रायदायाळी वऩंकश  न कयण्माच ेननदेळ. 
8. कामद्मानवुाय आलश्मक अवल्माव ऩोशरव/वफंधंधत प्राधधकयणाकड ेभदत. 

 

15. शुरक्षसत कायय ळ डडजिटऱ ळाताळरण 

भशावलद्मारम बौनतक आणण डडग्जटर दोन्शी सलरूऩात वयुक्षषत लातालयण ठेलेर. मावाठी ऩढुीर उऩाम केर े
जातीर: 

1. भशावलद्मारमीन ऩरयवयात वयुक्षषतता, प्रकाळव्मलसथा आणण आलश्मक देखयेख. 
2. कामाशरमे, लगशखोल्मा, प्रमोगळाऱा, ग्रथंारम ल वालशजननक जागांभध्मे वयुक्षषत लातालयण. 
3. ऑनराइन लगश, ई-भेर, WhatsApp/Telegram गट आणण इतय डडग्जटर भाध्मभांभध्मे वन्भानऩणूश 

लतशन. 
4. Work from Home ककंला online meetings भध्मे रैंधगक छऱाव भनाई. 
5. अनधुचत वदेंळ, पोटो, ग्व्शडडओ, शरकं ककंला डडग्जटर छऱावलरुद्ध त्लरयत कामशलाशी. 
6. भशावलद्मारमीन अधधकृत डडग्जटर गटांभध्मे आलश्मक शळसत ल आचायवहंशता. 

 



16. िनिागतृी ळ प्रमऴसण 

भशावलद्मारम दयलऴी ऩढुीर उऩक्रभ याफलेर: 

1. कभशचायी आणण वलद्मार्थमाांवाठी POSH Act वलऴमक जागरूकता कामशक्रभ. 
2. अतंगशत तक्राय वशभती वदसमांवाठी तक्राय शाताऱणी ल चौकळी प्रकक्रमा प्रशळषण. 
3. नवलन वलद्माथी ल कभशचाऱ्मांवाठी ओरयएटेंळन. 
4. शरगं-वलंेदनळीरता, वयुक्षषत कॅम्ऩव आणण डडग्जटर लतशन मालयीर कामशळाऱा. 
5. धोयण, वशभती तऩळीर, तक्राय प्रकक्रमा आणण दंडात्भक ऩरयणाभ माचंी भाहशती वचूना परक ल 

वकेंतसथऱालय प्रशवद्ध कयणे. 
 

17. शूकेतस्थल ळ शाळयितनक प्रकटीकरण 

भशावलद्मारमाच्मा वकेंतसथऱालय आणण आलश्मक अवल्माव अधधकृत वोळर भीडडमा भाध्मभांलय ऩढुीर 
भाहशती उऩरब्ध करून हदरी जाईर: 

1. POSH धोयण. 
2. अतंगशत तक्राय वशभतीची नाल,े बशूभका ल वऩंकश  तऩळीर. 
3. तक्राय नोंदवलण्माची प्रकक्रमा. 
4. ई-भेर, रेखी तक्राय व्मलसथा आणण SHe-Box Portal link. 

5. Nodal Officer चे नाल ल वऩंकश , राग ूअवल्माव. 
6. जनजागतृी कामशक्रभांची भाहशती. 

 

18. SHe-Box Portal आणण Nodal Officer 

1. भशावलद्मारम SHe-Box Portal ळी वफंधंधत आलश्मक अनऩुारन कयेर. 
2. भशावलद्मारमात Nodal Officer ननमकु्त केरा जाईर, राग ूअवल्माव. 
3. SHe-Box Portal लय Nodal Officer तऩळीर अद्ममालत ठेलरे जातीर. 
4. भशावलद्मारम/कामाशरम/मनुनटभध्मे 10 ककंला अधधक कभशचायी अवल्माव आलश्मक तऩळीर SHe-Box 

लय अद्ममालत ठेलरे जातीर. 
5. भखु्म कामाशरम आणण इतय ळाखा/मनुनट अवल्माव त्मांची भाहशती SHe-Box Portal लय अऩरोड ल 

अद्ममालत केरी जाईर. 
6. आलश्मकतनेवुाय लावऴशक अशलार SHe-Box Portal लय अऩरोड केरा जाईर. 

 

 



19. ळाववयक अषळाऱ ळ नोंदी 

अतंगशत तक्राय वशभती दयलऴी लावऴशक अशलार तमाय कयेर. त्मात ऩढुीर भाहशती वभावलष्ट अवेर: 

1. लऴशबयात प्राप्त रैंधगक छऱाच्मा तक्रायींची वखं्मा. 
2. लऴशबयात ननकारी काढरेल्मा तक्रायींची वखं्मा. 
3. 90 हदलवांऩषेा जासत प्ररबंफत याहशरेल्मा प्रकयणांची वखं्मा. 
4. आमोग्जत कामशळाऱा/जागतृी कामशक्रभांची वखं्मा. 
5. ननमोक्ता ककंला ग्जल्शा अधधकायी मांनी केरेल्मा कायलाईचे सलरूऩ. 
6. वशभतीच्मा शळपायळी आणण अभंरफजालणीची ग्सथती. 

 

शा अशलार प्राचामश / भशावलद्मारम वलकाव वशभती कामद्मानवुाय वफंधंधत प्राधधकयण / ग्जल्शा अधधकायी 
मांना वादय केरा जाईर. आलश्मक अवल्माव भशावलद्मारमाच्मा लावऴशक अशलारात POSH अनऩुारनाची 
भाहशती वभावलष्ट केरी जाईर. 

 

20. मषावळद्याऱय प्रऴाशनारी िरारदारी 

भशावलद्मारम प्रळावन ऩढुीर जफाफदाऱ्मा ऩाय ऩाडरे: 

1. वयुक्षषत बौनतक आणण डडग्जटर कामशऩरयवय उऩरब्ध करून देणे. 
2. अतंगशत तक्राय वशभती सथाऩन ल कामशयत ठेलणे. 
3. वशभती वदसमांना आलश्मक प्रशळषण देणे. 
4. धोयण, वशभती तऩळीर आणण दंडात्भक ऩरयणाभ दळशनी सथऱी ल वकेंतसथऱालय प्रशवद्ध कयणे. 
5. तक्रायदायाव आलश्मक भदत, वयंषण, वभऩुदेळन ल कामदेळीय भागशदळशन उऩरब्ध करून देणे. 
6. चौकळी अशलारालय 60 हदलवांच्मा आत कामशलाशी कयणे. 
7. तक्रायदाय ककंला वाषीदायावलरुद्ध वडूात्भक कायलाई शोणाय नाशी माची खात्री कयणे. 
8. तक्रायींच्मा नोंदी वयुक्षषत ठेलणे. 
9. लावऴशक अशलार तमाय करून वफंधंधत प्राधधकयणाव वादय कयणे. 
10. POSH अनऩुारनाची ननमशभत तऩावणी ल ऩनुयालरोकन कयणे. 

 

21. तनयममत तऩाशणी ळ ऩुनराळऱोकन 

1. POSH अनऩुारनाची भशावलद्मारम ऩातऱीलय ननमशभत तऩावणी केरी जाईर. 
2. वशभती तऩळीर, तक्राय ननलायण प्रकक्रमा ल लावऴशक अशलार अद्ममालत आशेत का, माची ऩडताऱणी 

केरी जाईर. 



3. कामद्मात, UGC भागशदळशक तत्तलांत, वलद्माऩीठाच्मा ननदेळांत ककंला वयकायी वचूनांभध्मे फदर झाल्माव 
धोयणात आलश्मक वधुायणा केरी जाईर. 

4. शे धोयण दयलऴी ऩनुयालरोकनावाठी ठेलरे जाईर. 
 

22. घोवणा 

मादलयाल ऩोळट्टीलाय करा भशावलद्मारम, तऱोधी (फाऱाऩयू) भशावलद्मारम रैंधगक छऱभकु्त, वयुक्षषत, 

वन्भानऩणूश आणण वभानताधधग्ष्ठत कॅम्ऩव ननभाशण कयण्माव कहटफद्ध आशे. भशावलद्मारमात रैंधगक 
छऱाच्मा कोणत्माशी प्रकायाव ळनू्म वशनळीरता धोयण राग ूयाशीर. 

भशावलद्मारम वलकाव वशभती भान्मता : 

फठैक हदनांक: 21.03.2026 

ठयाल क्रभाकं: 02 

                                                                

तक्रार शादर करण्याशाठी शूऩकय  
डॉ. मेघा मोषन रतकूठीळार 

अध्मष (Presiding Officer),  अतंगशत तक्राय वशभती 
ई-भेर   :  ypcollege@gmail.com 
वऩंकश  क्रभांक  :  7385694013 

SHe-Box Portal Link :  https://shebox.wcd.gov.in/ 

कामाशरमीन लेऱ  :  8 am to 4 pm 

 

 

 

                                                          

                                                   Dr. P. Arunaprakash 
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